
Test psychologiczny

Test psychologiczny przeprowadzany jest w 
terminie wyznaczonym przez komórkę ds. 
doboru we Wrocławiu przy ul. Połbina 1. Test
psychologiczny przeprowadzany jest przez 
psychologa metodą MultiSelect i składa się z 
badania w formie testu komputerowego, 
rozmowy z psychologiem oraz 
podsumowania wyników badania i rozmowy. 
Uzyskane wyniki porównywane są do profilu 
wymagań kandydata do służby w Policji. W 
trakcie testu sprawdzane są:
predyspozycje intelektualne, 
zachowania społeczne, 
stabilność, 
postawa w pracy. 


